NeOS La planificacio de I’'aprenentatge
Integrem i posem a I’abast els recursos, espais i dinamiques per I’aprenentatge

LIDERANT EL CONEIXEMENT |

L'APRENENTATGE

Laprenentatge a les organitzacions s’ha de

produir de forma continuada. Cada cop que ens

D|ném|q ues i espais plantegem un dubte i el resolem aprenem. Cada

cop que acceptem nous reptes aprenem. Cada

cop que alguna cosa no surt com estava
planificat se’ns presenta una oportunitat
d’aprenentatge.

Cal pero, fomentar i donar suport a aquestes

possibilitats d’aprenentatge.

Aquest suport passa per:

* |dentificar quins sén els recursos
d’aprenentatge disponibles, assegurar la seva
vigencia i fer-ne difusio.

* l|dentificar i promoure els espais per compartir
experiéncies i aprenentatges.

* |dentificar i promoure les dinamiques més
adequades per fomentar I'aprenentatge
col-laboratiu.

o Revisarem les diferents alternatives que estan a I'abast d’una organitzacié
per:
v’ Generar, actualitzar i difondre recursos d’aprenentatge.
v' Fomentar I’Gs d’espais per compartir experiéncies i coneixement.
v' Fomentar I'aplicacié de dinamiques d’aprenentatge col-laboratiu.
o Veurem com fer servir el pla de formacié com a catalitzador de
I'aprenentatge organitzacional.
o Identificarem les alternatives més adequades per a I'organitzacio.
Elaborarem un pla per a la implantacié de les eines més adequades.
o Veurem com avaluar I'impacte de les accions dutes a terme.

o

Comandaments

* Es participants hauran revisat les alternatives més
adequades per a dinamitzacié de I'aprenentatge a

L'educador és la persona que fa . .,
Conceptes clau la seva organitzacid.

que les coses dificils semblin facils. ) . . L
e S’elaborara un pla per a la seva implantacio i
Aprenentatge col-laboratiu. I'avaluacié dels resultats assolits. En linia tutoritzat
Espais d’aprenentatge. + Reflexid sobre les possibilitats d’aplicacid a o Presencial
Dinamiques d’aprenentatge I'organitzacio.
Compartir coneixement i experiencies. 6 hores
Recursos d’aprenentatge.
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Ralph Waldo Emerson

G 3 sessions x 2h
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