
Perspectiva

Conceptes clau

Resultats

Activitats

Neos 
LIDERANT EL CONEIXEMENT I 
L’APRENENTATGE

info@neos.cat

Detalls

info@neos.cat

En línia tutoritzat

o Presencial

Disseny i creació d’actius de coneixement
Crear documents que facilitin l’aprenentatge

• Disposar d’exemples de plantilles per a 
la creació de diferents actius de coneixement.

• Haurem après a fer servir les plantilles i a adaptar-
les als diferents requeriments de l’organització.

• Reflexió sobre les possibilitats d’aplicació a 
l’organització.

o Comprendrem què es un “actiu de coneixement”.
o Revisarem els diferents formats que poden tenir els actius de coneixement.
o Analitzarem les característiques que han d’acomplir per facilitar la seva 

aplicació.
o Elaborarem diferents exemples que ens permetin definir plantilles 

reutilitzables.

Cada cop més organitzacions opten per 
generar els seus propis materials i documents 
per detallar com dur a terme els principals 
processos i activitats.

El disseny d’aquests documents ha d’acomplir un 
seguit de característiques que facilitin la 
comprensió dels conceptes clau i acompanyin en 
la seva portada a la pràctica.

La creació d’actius de coneixement facilita l’accés 
a les millors pràctiques i a experiències rellevants 
que ens poden orientar en la presa de decisions 
futures.

# Actiu de coneixement
# Procés i procediment
# Millors pràctiques
# Respostes a les preguntes més freqüents
# Fitxes-guia i plantilles
# Check-list

Els actius de coneixement han fer 

fàcil portar l’aprenentatge a la 

pràctica.

Neos, Coneixement i Aprenentatge

Coneixement i 
aprenentatge

6 hores

3 sessions x 2h

Comandaments

Àrea Persones

Àrea Processos

Dinàmiques i espais


