NeOS La cultura de I'aprenentatge a les organitzacions
Com el coneixement i I’aprenentatge fan organitzacions més sostenibles

LIDERANT EL CONEIXEMENT |

APRENENTATGE

El coneixement és el motor de la sostenibilitat de o Descobrirem quina és la promesa de creixement que ens fa la Cultura del
P les organitzacions en un entorn de canvis rapids i Coneixement i 'Aprenentatge
Estratégia i impacte ©5 018 porm g€ canvis rap . SEnEEz P
incerts. Amb ell, preparem 'organitzacid per al o Analitzarem els requisits per desenvolupar I'Organitzacid Intel-ligent
canvi i la transformacio. o Identificarem i descriurem quin és el nostre futur desitjat

o Coneixerem el paper del lideratge a les iniciatives pel canvii la
transformacio a les organitzacions

o Definirem els impactes esperats i com fer el seu seguiment

Entendrem la Cultura d’Aprenentatge com a motor per a assolir la

sostenibilitat i el benestar a les organitzacions

Integrar les dinamiques per crear i compartir
coneixement és essencial per a agilitzar i enfortir
la capacitat de resolucié de problemes i guanyar
nou valor competitiu a través de la innovacid i la
millora dels processos.

(@)

La participacié i la col-laboracié sdn la base per
aconseguir I'impacte positiu en les persones i
I'organitzacio.

Saber liderar el coneixement és construir el

dialeg que ens apropa al potencial de creixement Resultats Detalls

i enriqueix I'ecosistema organitzacional. * Visualitzar el potencial del coneixement i les
expectatives de canvi a I'organitzacio Equip directiu
* Saber decidir i estructurar I'impuls necessari per Comandaments
El dialeg per a compartir a les iniciatives de canvi Area Persones
experiencies genera valor * Desenvolupar i observar els impactes de les

iniciatives

# Organitzacid intel-ligent »
* Crear un Pla d’accié personal

# Aprendre a aprendre
# Transformacié

Neos, Coneixement i Aprenentatge

En linia tutoritzat
o Presencial

Capacitats i actituds:

# Innovacio n . 6 hores

* Aprenentatge autonom.
# Nou valor « Treball en equi G 3 sessions x 2h
# Benestar quip.

# Sostenibilitat * Capacitat de fer xarxa.

info@neos.cat




